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สัญญาจา้งพนักงานราชการเฉพาะกิจ 
ส านักงานพฒันาชุมชนจงัหวดัสุโขทยั กรมการพัฒนาชุมชน 

  
 สัญญาจา้งพนักงานราชการเฉพาะกิจฉบับน้ี ท าข้ึน ณ ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดสุโขทัย 
เม่ือวันท่ี 1 กันยายน 2564 ระหว่างกรมการพัฒนาชุมชน โดย ......................................................................     
ต าแหน่ง ...................... .... .. .. .... .... .... .... .. .. ... .... .... .... .... .... ...  ผู้รบัมอบอ านาจ ซึ่งต่อไปในสัญญาน้ีเรยีกว่า                 
“กรมการพัฒนาชุมชน (ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด สุโขทัย)” ฝ่ายหน่ึงกับ นาย/นาง/นางสาว
............. .. ... .. ... .. .. ... .. ... .. ... .. .. ... ... .. .. ... ..อายุ.... .. .. ..ปี หมายเลขประจ าตัวของผู้ถือบัตรประจ าตัวประชาชน
.........................................................อยู่บ้านเลขท่ี.......................หมู่ท่ี...........ถนน................................ ซอย.............................
แขวง/ต าบล..................................เขต/อ าเภอ............. ..........................................จังหวัด.... ......................................
รหัสไปรษณีย์......................... โทรศัพท์...................................................ซึง่ต่อไปในสัญญาน้ีเรยีกว่า “พนักงานราชการ
เฉพาะกิจ” อีกฝ่ายหน่ึง ทั้งสองฝ่ายต่างได้ตกลงรว่มกันท าสัญญาจา้งไว้ต่อกันดังต่อไปน้ี 

 ข้อ 1 กรมการพัฒนาชุมชน (ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดสุโขทัย) ตกลงจ้าง และพนักงาน
ราชการเฉพาะกิจตกลงรบัจา้งท างานให้แก่กรมการพัฒนาชุมชน (ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดสุโขทัย) โดยเป็น
พนักงานราชการเฉพาะกิจ ต าแหน่งนักพัฒนาชุมชน 

 ข้อ 2 พนักงานราชการเฉพาะกิจมีหน้าท่ีรบัผิดชอบภาระงานตามรายละเอียดท่ีกรมการพัฒนาชุมชน 
โดยส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดสุโขทัย ก าหนดไว้ในเอกสารแนบท้ายสัญญาจ้าง และให้ถือว่า
เอกสารแนบท้ายสัญญาจา้งดังกล่าวเป็นส่วนหน่ึงของสัญญาจา้งน้ี 
        ในกรณีท่ีมีปัญหาว่างานใดเป็นหน้าท่ีการงานตามสัญญาจา้งน้ีหรอืไม่ หรอืกรณีท่ีมีข้อสงสัย
เก่ียวกับข้อความของสัญญาจา้ง หรอืข้อความในเอกสารแนบท้ายสัญญาจา้ง ให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัด
สุโขทัย เป็นผู้วนิิจฉัยและพนักงานราชการเฉพาะกิจจะต้องปฏิบัติตามค าวนิิจฉัยน้ัน 

ข้อ 3 กรมการพัฒนาชุมชน (ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดสุโขทัย) ตกลงจา้งพนักงานราชการ
เฉพาะกิจมีก าหนด 1 ปี เร ิม่ต้ังแต่ วันท่ี 1 เดือน กันยาย พ.ศ.2564  และส้ินสุดในวันท่ี 31 เดือนสิงหาคม 
พ.ศ. 2564 

     พนักงานราชการท่ีได้รบัการจา้งตามกรอบอัตราก าลังพนักงานราชการเฉพาะกิจ ถือเป็น
การจา้งงานเฉพาะคราวเพ่ือบรรเทาสถานการณ์การว่างงานในระยะส้ัน ดังน้ัน พนักงานราชการท่ีได้รบัการจ้าง
งานตามกรอบอัตราก าลังพนักงานราชการเฉพาะกิจ ไม่สามารถเรยีกรอ้งหรอืขอปรบัเปล่ียนสถานภาพเป็นบุคลากร
ภาครฐัประเภทอ่ืน (ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า ลูกจ้างชั่วคราว หรอืพนักงานราชการตามกรอบปกติหรอืกรอบ
ทดแทน) ได้ 

         ก าหนดระยะเวลาการมาปฏิบัติงานท่ีกรมการพัฒนาชุมชน (ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด
สุโขทัย) ให้เป็นไปตามรายละเอียดแนบท้ายสัญญาจา้ง และให้ถือว่าเอกสารแนบท้ายสัญญาจา้งดังกล่าวเป็น
ส่วนหน่ึงของสัญญาจา้ง 

 ข้อ 4 กรมการพัฒนาชุมชน (ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดสุโขทัย) ตกลงจ่าย และพนักงาน
ราชการตกลงรบัค่าตอบแทน ดังน้ี ค่าตอบแทนรายเดือน ๆ  ละ 18,000 บาท (หน่ึงหม่ืนแปดพันบาทถ้วน) ตลอด
สัญญาการจา้งงาน 

         ท้ังน้ี พนักงานราชการเฉพาะกิจต้องเป็นผู้รบัผิดชอบในการเสียภาษีเงนิได้ โดยกรมการพัฒนาชุมชน 
(ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดสุโขทัย) จะเป็นผู้หักไว้ ณ ท่ีจา่ย 

/ข้อ 5... 
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 ข้อ 5 พนักงานราชการเฉพาะกิจอาจได้รบัสิทธปิระโยชน์อ่ืน ตามระเบียบส านักนายกรฐัมนตร ี 
ว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547 หรอืตามท่ีคณะกรรมการ หรอืกรมการพัฒนาชุมชน หรอืส านักงาน
พัฒนาชุมชนจังหวัดสุโขทัย ก าหนด โดยยกเว้นเฉพาะสิทธกิารลาเพ่ือไปอุปสมบท หรอืประกอบพิธฮัีจญ์       
ซึง่ก าหนดไว้ไม่เกิน 120 วัน เพ่ือให้สอดคล้องกับระยะเวลาการจา้งงานท่ีก าหนดไว้ไม่เกิน 1 ปี 

 ข้อ 6 กรมการพัฒนาชุมชน (ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดสุโขทัย) จะท าการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงานราชการตามหลักเกณฑ์และวธิกีารท่ีกรมการพัฒนาชุมชน หรอืส านักงานพัฒนาชุมชน
จงัหวัดสุโขทัยก าหนด 

         ผลการประเมินตามวรรคหน่ึงเป็นประการใด ให้ถือเป็นท่ีสุด 

 ข้อ 7 สัญญาน้ีส้ินสุดลงเม่ือเข้ากรณีใดกรณีหน่ึง ดังต่อไปน้ี 
     (1) เข้ากรณีใดกรณีหน่ึงตามท่ีก าหนดในข้อ 28 ของระเบียบส านักนายกรฐัมนตรวี่าด้วย
พนักงานราชการ พ.ศ. 2547 
     (2) พนักงานราชการลาออกจากการปฏิบัติงาน ตามข้อ 29 ของระเบียบส านักนายกรฐัมนตร ี
ว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547 
     (3) มีการเลิกสัญญาจา้งตามข้อ 30 ของระเบียบส านักนายกรฐัมนตรวี่าด้วยพนักงานราชการ 
พ.ศ. 2547 
     (4) เหตุอ่ืน ๆ ตามท่ีกรมการพัฒนาชุมชนประกาศก าหนด 

 ข้อ 8 พนักงานราชการเฉพาะกิจมีหน้าท่ีต้องรกัษาวนัิยและยอมรบัการลงโทษทางวนัิยตามท่ี
ก าหนดในระเบียบส านักนายกรฐัมนตรวี่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547 และ/หรอืท่ีกรมการพัฒนาชุมชน
ประกาศก าหนด 

 ข้อ 9 ในกรณีพนักงานราชการเฉพาะกิจละท้ิงงานก่อนครบก าหนดเวลาตามข้อ 3 หรอืปฏิบัติงานใด ๆ     
จนเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่จังหวัดสุโขทัย หรอืส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดสุโขทัย หรอืกรมการ
พัฒนาชุมชน ในระหว่างอายุสัญญาพนักงานราชการยินยอมชดใชค่้าเสียหายให้จงัหวัดสุโขทัย หรอืส านักงาน
พัฒนาชุมชนจังหวัดสุโขทัย หรอืกรมการพัฒนาชุมชนทุกประการภายในก าหนดเวลาท่ีจังหวัดสุโขทัย หรอื
ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดสุโขทัย หรอืกรมการพัฒนาชุมชนเรยีกรอ้งให้ชดใช้ และยินยอมให้จังหวัด
สุโขทัยหรอืส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดสุโขทัย หรอืกรมการพัฒนาชุมชนหักค่าจา้งหรอืเงนิอ่ืนใดท่ีพนักงาน
ราชการเฉพาะกิจมีสิทธไิด้รบัเป็นการชดใชค่้าเสียหายได้ เว้นแต่ความเสียหายน้ันเกิดจากเหตุสุดวสัิย 

 ข้อ 10 พนักงานราชการเฉพาะกิจจะต้องปฏิบัติตามระเบียบส านักนายกรฐัมนตรวี่าด้วย
พนักงานราชการ พ.ศ. 2547 ประกาศหรอืมติของคณะกรรมการบรหิารพนักงานราชการ ประกาศหรอืค าส่ัง
ของกรมการพัฒนาชุมชนท่ีออกตามระเบียบส านักนายกรฐัมนตรวี่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547 
ประกาศหรอืค าส่ังของจังหวัดสุโขทัย ท่ีออกตามระเบียบส านักนายกรฐัมนตรวี่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. 
2547 

 ข้อ 11 พนักงานราชการเฉพาะกิจจะต้องประพฤติ และปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
และค าส่ังของทางราชการ ท้ังท่ีได้ออกใชบั้งคับแก่พนักงานราชการอยู่แล้วก่อนวันท่ีลงนามในสัญญาจา้งน้ี 
และท่ีจะออกใช้บังคับต่อไปในภายหลัง โดยพนักงานราชการเฉพาะกิจยินยอมให้ถือว่า กฎหมาย ระเบียบ 
หรอืค าส่ังต่าง ๆ ดังกล่าวเป็นส่วนหน่ึงของสัญญาจา้งน้ี 
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 ข้อ 12 พนักงานราชการเฉพาะกิจต้องปฏิบัติงานให้กับกรมการพัฒนาชุมชน (ส านักงานพัฒนา
ชุมชนจังหวัดสุโขทัย) ตามท่ีได้รบัมอบหมายด้วยความซื่อสัตย์สุจรติ และต้ังใจปฏิบัติงานอย่างเต็มก าลัง
ความสามารถของตน โดยแสวงหาความรูแ้ละทักษะเพ่ิมเติมหรอืกระท าการใด ๆ เพ่ือให้ผลงานในหน้าท่ีมี
คุณภาพดีข้ึน ท้ังน้ี ต้องรกัษาผลประโยชน์ และชื่อเสียงของทางราชการ และไม่เปิดเผยความลับหรอืข้อมูล
ของทางราชการให้ผู้หน่ึงผู้ใดทราบ โดยมิได้รบัอนุญาตจากผู้รบัผิดชอบงานน้ัน ๆ 

 ข้อ 13 ในระหว่างอายุสัญญาจ้างน้ี หากพนักงานราชการเฉพาะกิจปฏิบัติงานตามสัญญาจา้ง
แล้ว ก่อให้เกิดผลงานสรา้งสรรค์ข้ึนใหม่ ให้ลิขสิทธิข์องผลงานดังกล่าวเป็นกรรมสิทธิข์องกรมการพัฒนา
ชุมชน 

 ข้อ 14 พนักงานราชการเฉพาะกิจจะต้องรบัผิดต่อการละเมิดบทบัญญัติแห่งกฎหมายหรอืสิทธิใ์ด 
ๆ ในสิทธบัิตร หรอืลิขสิทธิ ์ของบุคคลท่ีสาม ซึง่พนักงานราชการเฉพาะกิจน ามาใชใ้นการปฏิบัติตามสัญญาน้ี 

 ข้อ 15 สิทธ ิหน้าท่ี และความรบัผิดชอบ ของพนักงานราชการเฉพาะกิจนอกเหนือจากท่ีก าหนด
ไว้ในสัญญาจา้งน้ี ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับท่ีทางราชการก าหนดไว้ 

  สัญญาน้ีท าข้ึนสองฉบับมีข้อความถูกต้องตรงกัน คู่สัญญาอ่าน ตรวจสอบ และเข้าใจ
ข้อความในสัญญา โดยละเอียดแล้ว จึงลงลายมือชือ่ไว้เป็นหลักฐานต่อหน้าพยาน ณ วัน เดือน ปี ดังกล่าว
ข้างต้น และต่างฝ่ายต่างเก็บรกัษาไว้ฝ่ายละฉบับ 

 

(ลงชือ่).......................................กรมการพัฒนาชุมชน (ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดสุโขทัย)          

        (......................................)                         
             

ปฏิบัติราชการแทนอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน 
 
             อธบิดีกรมการพัฒนามชน 

(ลงชือ่)........................................พนักงานราชการ 
        (.......................................) 

 
            อธบิดีกรมการพัฒนามชน 

(ลงชือ่)........................................พยาน 
        (.......................................) 

 
             อธบิดีกรมการพัฒนามชน 

(ลงชือ่)........................................พยาน 
        (.......................................) 

  



เอกสารแนบท้ายสัญญาจา้ง 
 
ผนวก ก  

ค าบรรยายลักษณะงานของพนักงานราชการเฉพาะกิจ 

ผนวก ข 
ประกาศกรมการพัฒนาชุมชน ลงวันท่ี 30 มิถุนายน พ.ศ. 2564 
เร ือ่ง หลักเกณฑ์และขอ้ปฏิบติัเก่ียวกับพนักงานราชการเฉพาะกิจในสังกัดกรมการพัฒนาชุมชน 

  



สัญญาค้าประกันการท างานของพนักงานราชการเฉพาะกิจ 
ส านักงานพฒันาชุมชนจงัหวดัสุโขทยั  กรมการพัฒนาชุมชน 

 
 เขียนท่ี........................................................ 

                                                                                  วันท่ี....................................................................................... 
 
 ข้าพเจา้นาย/นาง/นางสาว..............................................................นามสกุล.................................................... 
อยู่บ้านเลขท่ี................................หมู่ท่ี...............ถนน....................................................ต าบล/แขวง................................................. 
อ าเภอ/เขต.................................................................จงัหวัด............................................โทรศัพท์...................................................... 
หน่วยงาน/สถานท่ีท างาน...................................................................................เลขท่ี...............................หมู่ท่ี................................. 
ถนน..........................................................ต าบล/แขวง................................................อ าเภอ................................................................. 
จงัหวัด..................................บัตรประจ าตัวข้าราชการ/บัตรประจ าตัวประชาชนเลขท่ี............................................................. 
ออกให้เม่ือวันท่ี........................................ณ................................................บัตรส้ินก าหนดอายุเม่ือ............................................... 
ขอท าสัญญาค้าประกันมอบไว้ต่อจงัหวัด ในฐานะผู้จา้ง ดังต่อไปน้ี 
 ข้อ 1 ตามท่ีกรมการพัฒนาชุมชน (ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดสุโขทัย) ได้จ้าง นาย/นาง/
นางสาว...................................................................................เป็นพนักงานราชการเฉพาะกิจต าแหน่งนักพัฒนาชุมชน 
สังกัด ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดสุโขทัย กรมการพัฒนาชุมชน อัตราค่าจา้งเดือนละ 18,000 บาท ตลอด
สัญญาการจ้างงาน ต้ังแต่วันท่ี 1 เดือน กันยายน พ.ศ. 2564 หากปรากฏว่า นาย/นาง/นางสาว
...........................................................................กระท าการใด ๆ ซึง่ท าให้จงัหวัดสุโขทัย และ/หรอืส านักงานพัฒนาชุมชน
จงัหวัดสุโขทัยและ/หรอืกรมการพัฒนาชุมชนเสียหาย ข้าพเจา้ยินยอมรบัผิดชอบภายในเง ื่อนไขตามข้อ 2 
 ข้อ 2 ในระหว่างการจา้งน้ี หากปรากฏว่า นาย/นาง/นางสาว................................................................ 
ได้กระท าการใด ๆ ในทางท่ีว่าจา้งหรอืไม่ก็ตาม อันก่อให้เกิดความเสียหายต่อทรพัย์สินของทางราชการหรอื
ก่อให้เกิดความเสียหายใด ๆ ต่อบุคคลท่ีสาม ซึง่จงัหวัดสุโขทัยและ/หรอืส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดสุโขทัย 
และ/หรอืกรมการพัฒนาชุมชนต้องรบัผิดต่อการกระท าน้ันในฐานะนายจา้ง ไม่ว่าจะกระท าโดยจงใจหรอืไม่ก็
ตาม ข้าพเจา้ยินยอมชดใชค่้าเสียหายท่ีเกิดข้ึนในทันที รว่มกับ นาย/นาง/นางสาว..........................................................
อย่างลูกหน้ีรว่มในเม่ือจงัหวัดสุโขทัยและ/หรอืส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดสุโขทัย และ/หรอืกรมการพัฒนา
ชุมชนเรยีกรอ้ง โดยกรมการพัฒนาชุมชน (ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดสุโขทัย) ผู้จ้าง ไม่ต้องบอกกล่าว
ล่วงหน้า หรอืไม่ต้องใช้สิทธิทางศาลก่อน ท้ังน้ีภายในจ านวนเงนิค้าประกันไม่เกิน 100,000 บาท                       
(หน่ึงแสนบาทถ้วน)  
 ข้อ 3 ข้าพเจ้าขอสัญญาว่าในกรณีท่ีกรมการพัฒนาชุมชน (ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด
สุโขทัย) ผ่อนเวลาให้แก่ นาย/นาง/นางสาว.....................................................................ช าระหน้ีโดยจะได้แจง้หรอืมิได้
แจง้ให้ข้าพเจา้ทราบ  ก็ตาม ข้าพเจา้เป็นอันยอมตกลงด้วยกับการให้ผ่อนเวลาน้ันทุกครัง้ไป และยอมมิให้ถือเอา
การผ่อนเวลาเชน่น้ันเป็นเหตุปลดเปล้ืองความรบัผิดของข้าพเจา้เป็นอันขาด 
 
 
 

/ ข้อ 4 การบอกกล่าว... 
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 ข้อ 4 การบอกกล่าว ทวงถามหรอืการส่งเอกสารใด ๆ ถ้าได้ส่งไปยังข้าพเจ้ายังภูมิล าเนา  
ตามสัญญาน้ีแล้ว ให้ถือว่าได้ส่งให้แก่ข้าพเจา้โดยชอบท้ังน้ีโดยไม่ต้องค านึงว่าจะมีผู้รบัไว้หรอืไม่หรอืส่งไม่ได้
เพราะเหตุใด ๆ 
 ข้าพเจ้าได้อ่านและทราบข้อความโดยตลอดแล้ว เพ่ือเป็นหลักฐานจึงลงลายมือชื่อไว้เป็น
ส าคัญต่อหน้าพยาน 

 

  (ลงชือ่).....................................................................ผู้ค้าประกัน 
   (...................................................................) 
  (ลงชือ่).....................................................................พยาน 
   (...................................................................) 
  (ลงชือ่).....................................................................พยาน 
   (..................................................................) 
 
 
 ข้าพเจา้.............................................................................................................เป็นสามี/ภรรยา ของผู้ค้า
ประกันยินยอมให้ผู้ค้าประกันท านิติกรรมในครัง้น้ี 
 
  (ลงชือ่).............................................................. 
   (...........................................................) 
  
  
  
 
 
 
 

 
 
 
 
 หมายเหตุ : กรมการพัฒนาชุมชน ได้ก าหนดให้มีผู้ค้าประกันการท างาน ของพนักงานราชการ
เฉพาะกิจจ านวน 1 คน โดยต้องเป็นข้าราชการพลเรอืน/พนักงานรฐัวสิาหกิจ หรอืเจา้หน้าท่ีของรฐัประเภทอ่ืน 
ท่ีด ารงต าแหน่งในระดับช านาญการ หรอืเทียบเท่าข้ึนไป และมีเอกสารประกอบการค้าประกัน ดังน้ี 

 1. ส าเนาบัตรประจ าตัวเจา้หน้าท่ีของรฐัพรอ้มรบัรองส าเนา 1 ฉบับ 
 2. ส าเนาทะเบียนบ้านของผู้ค้าประกัน พรอ้มรบัรองส าเนา 1 ฉบับ 


