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     สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดสุโขทัย 

           30 มิถุนายน  2558 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

สารบัญ 
                                          หนา 

 
สภาพท่ัวไปของหมูบาน         1 
มูลเหตุจูงใจในการกอตั้ง        1 

 ความเปนมาของกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต     2 
 การบริหารงานของกลุม        2 

 แผน-ผลการดําเนินงาน       4 
 วิธีการและเทคนิคการบริหารเงินกลุม      4 
 ปจจัยแหงความสําเร็จของกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานใหมไทยชนะศึก  5 
ปญหาอุปสรรคท่ีผานมา        5 
จุดเดนการบริหารจัดการของกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานใหมไทยชนะศึก  5 

   การบริหารงานกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานใหมไทยชนะศึกตามหลักธรรมาภิบาล 6 
ภาคผนวก 

   ภาพกิจกรรม        8 
 ระเบียบกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานใหมไทยชนะศึก     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1 
 
 

สรุปบทเรียน 

กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตท่ีมีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลดีเดน  

ปงบประมาณ ๒๕๕8 

กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานใหมไทยชนะศึก  

หมู ๑๑  ตําบลเขาแกวศรีสมบูรณ อําเภอทุงเสล่ียม จังหวัดสุโขทัย 

*********************** 
 

๑. สภาพท่ัวไปของหมูบาน 

บานใหมไทยชนะศึก หมู ๑๑ ตําบลเขาแกวศรีสมบูรณ อําเภอทุงเสลี่ยม จังหวัดสุโขทัยมีพ้ืนท่ี
ท้ังหมด ๑.๗  ตารางกิโลเมตร หรือ ๑๐๖๓ ไร 

ทิศเหนือจรด พ้ืนท่ี หมู ๘ ตําบลเขาแกวศรีสมบูรณ อําเภอทุงเสลี่ยม จังหวัดสุโขทัย 
ทิศใตจรดพ้ืนท่ี หมู ๒ ตําบลเขาแกวศรีสมบูรณ อําเภอทุงเสลี่ยม จังหวัดสุโขทัย 
ทิศตะวันออกจรดพ้ืนท่ี หมู ๒ ตําบลเขาแกวศรีสมบูรณ อําเภอทุงเสลี่ยม จังหวัดสุโขทัย 
ทิศตะวันตกจรด พ้ืนท่ี หมู ๓ ตําบลเขาแกวศรีสมบูรณ อําเภอทุงเสลี่ยม จังหวัดสุโขทัย 

  การคมนาคม ใชทางหลวงหมายเลข ๑๐๔๘ 
จํานวนประชากร 

จํานวนประชากร รวมท้ังสิ้น  ๕๔๗  คน เปนชาย ๒๖๒ คน เปนหญิง ๒๘๕ คน 
ผูสูงอายุ  รวมท้ังสิ้น ๙๙ คน เปนชาย ๓๘ คน หญิง ๖๑ คน  
ผูพิการ รวมท้ังสิ้น ๒๔ คน แยกเปนชาย ๑๑ คน หญิง ๑๓ คน 

ปจจุบัน นายอุไร แสนวงศใน ดํารงตําแหนงผูใหญบานคนปจจุบัน  

กลุมกองทุนท้ังหมดในหมูบาน 

 ๑) กองทุนหมูบานชุมชนเมืองทุนบริหาร ๒๓๐๐๐๐๐ บาท 
 ๒) กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตทุนบริหาร ๑๔๖๓๕๕๓๑ บาท 
 ๓) กลุมขาวพิษณุโลกทุนบริหาร ๘๗๐๐๐ บาท 
 ๔) กลุมกองทุนปุยทุนบริหาร ๒๙๐๐๐๐ บาท 
 ๕) กองทุนสวัสดิการสังคม 
 ๖) กองทุนฌาปณกิจสงเคราะห 
 ๗) กองทุนประปาหมูบาน 
 ๘) กองทุน TO BE NUMBER ONE 

๒. มูลเหตุจูงใจในการกอตั้งกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต 

โดยการนาของนายนิล สาริบุตร นายประสิทธ เอ่ียมพรม และนายบุญหยด ลีลาศ ซ่ึงตอนนั้น
ดํารงตําแหนงเปนผูใหญบาน ในตอนนั้นซ่ึงไดรับรูถึงความขัดสนของชาวบาน ปญหาชาวบานไมมีเงินออม 
ปญหาขาดแคลนเงินทุนในการประกอบอาชีพและเพ่ือชวยเหลือเก้ือกูลกันในชุมชน จึงไดปรึกษากันวาควรจะมี
การจัดกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต 
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๓. ความเปนมาของกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต 
  กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานใหมไทยชนะศึก หมู ๑๑ ตําบลเขาแกวศรีสมบูรณ  

อําเภอทุงเสลี่ยม จังหวัดสุโขทัยจัดตั้งเม่ือวันท่ี ๓ กรกฎาคม 
 
 ๒๕๔๑ มีจํานวนสมาชิกกอตั้งครั้งแรก ๑๑๕ คน โดยไดรับคําแนะนําและการสงเสริมจาก

พัฒนาการอําเภอและพัฒนากรตําบล คุณอนุชา สุทธานกุล  
เปนท่ีปรึกษาคอยใหคําแนะนําในการทํางานแกคณะกรรมการ 
ปจจุบันกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานใหมไทยชนะศึก มีสมาชิกท้ังหมด จํานวน ๖๘๔ คน 

มีเงินสัจจะ   ๘,๓๗๒,๔๑๕ บาท 
เงินสัจจะพิเศษ (หุน)  ๖,๒๖๓,๑๑๖ บาท 
เงินทุนสารอง  ๒๘๑,๑๑๒.๘๖ บาท 

๔. การบริหารงานของกลุม 

กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานใหมไทยชนะศึก หมู ๑๑ ดําเนินงานในรูปแบบคณะกรรมการ
บริหารงานภายใตระเบียบขอบังคับของกลุมฯ ท่ีคณะกรรมการและสมาชิกรวมกันราง และพิจารณาปรับปรุง
แกไขเพ่ิมเติมทุกสิ้นป 

๔.๑ โครงสรางคณะกรรมการ 
การบริหารงานของกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานใหมไทยชนะศึก ม.๑ ดําเนินงานใน

รูปแบบคณะกรรมการโดยการเลือกจากสมาชิก อยูในวาระ ๔ ป โดยสวนใหญจะไววางใจเลือกคณะกรรมการ
ชุดเดิมมาโดยตลอด แบงออกเปน ๔ คณะ ดังนี้ 

๑) คณะกรรมการฝายอํานวยการ มีจํานวน ๔ คน มีหนาท่ีกํากับดูแลบริหารจัดการ 
ในภาพรวมประกอบดวย 

๑. นายบุญหยด ลีลาศ  ประธาน 
๒. นายอุไร  แสนวงศใน รองประธาน 
๓. นางนงคราญ อันชาวนา เลขานุการ 
๔. นางรุงทิพย มัศโอดี  เหรัญญิก 

๒) คณะกรรมการฝายตรวจสอบ มีจํานวน ๔ คน มีหนาท่ีตรวจสอบดานการเงิน  
การจัดทาบัญชี มีรายชื่อ ดังนี้ 

๑. นายอินแกว คาใจวงศ ประธาน 
๒. นางพิชยา คาขอด  รองประธาน 
๓. นางปราณี ชัยวงศ  กรรมการ 
๔. นางกาญจนา บุญมี  กรรมการ 

๓)  คณะกรรมการฝายเงินกู มีจํานวน ๔ คน มีหนาท่ีพิจารณาเงินกู ตรวจสอบเอกสาร 
หลักฐานการกูเงินวงเงินกู มีรายชื่อ ดังนี้ 

๑. นางเงิน  สาริบุตร  ประธาน 
๒. นางกาหลง จีนสุวรรณ รองประธาน 
๓. นางนงคราญ อันชาวนา กรรมการ 
๔. นางปราณี ชัยวงศ  กรรมการ 
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๔)  คณะกรรมการฝายสงเสริม มีจํานวน ๓ คน มีหนาท่ีประชาสัมพันธเชิญชวนสมาชิก 
โดยการสรางความเขาใจ เนนใหสมาชิกมองเห็นประโยคของกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต มีรายชื่อ ดังนี้ 

๑. นางสมหวัง ทานะ  ประธาน 
๒. นางลาเดิน วงศเมืองแกน กรรมการ 
๓. นางบัวลอย เมืองแดง กรรมการ 

ท่ีปรึกษากลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานใหมไทยชนะศึก จํานวน ๒ คน คือ 

๑. นายอนุชา สุทธานุกูล พัฒนากร 
๒. นางนงคราญ โนจิตต  พัฒนากร 

๔.๒ วัตถุประสงคของการจัดตั้งกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานใหมไทยชนะศึก หมู ๑๑ 

 เพ่ือสรางวินัยทางการเงิน 
 เพ่ือใหสมาชิกมีความรักความสามัคคีมีการชวยเหลือเก้ือกูลกัน 
 เพ่ือใหสมาชิกรูจักการบริหารจัดการในระบบกลุม 
 เพ่ือใหสมาชิกมีแหลงทุน และเขาหาแหลงเงินทุนกูประกอบอาชีพและใชยามจําเปน 
 เพ่ือใหกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต เปนสถาบันการจัดการเงินทุนชุมชน สาหรับ

ชวยเหลือประชาชนในหมูบานอยางแทจริง 

๔.๓ การบริหารจัดการการบริหารจัดการกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานใหมไทยชนะศึก  
หมู ๑๑ ยึดหลักการท่ีสําคัญ ๓ ประการ คือ 

การบริการคน โดยยึดหลัก 

๑) คุณธรรม ๕ ประการ คือ มีความซ่ือสัตย เสียสละ รับผิดชอบรวมกัน มีความเห็นอกเห็นใจ
กันและไววางใจกัน 

๒) ยึดหลักธรรมาภิบาล ใหความเสมอภาคเทาเทียมกันสมาชิก๑ คนเทากับ๑สิทธิ์๑เสียง 
๓) คณะกรรมการปฏิบัติตนเปนตัวอยางท่ีดีแกสมาชิก 
๔) ยึดหลักการมีสวนรวมในการทางาน 

การบริหารงาน โดยยึดหลัก 

 ๑) ยึดหลักการมีสวนรวม 
 ๒) ยึดหลักความเสมอภาคและความเทาเทียมกัน 
 ๓) กระจายงาน โดยกรรมการจะแบงกันดูแลและบริการสมาชิก  

การบริหารเงิน   เพ่ือตอบสนองความตองการและแกไขปญหาของสมาชิก กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต 
          บานใหมไทยชนะศึก หมู๑๑ กิจกรรมหลัก คือ กิจกรรมสรางรายได กิจกรรมสวัสดิการ  
          และกิจกรรมการพัฒนา 

   ๑) กิจกรรมสรางรายได 

 รับฝากสัจจะสะสม สัจจะพิเศษ 
 ปลอยเงินกูสามัญ 
 ปลอยเงินกูฉุกเฉินจาเปนเรงดวน 
 รับชาระเงินตนสงคืน พรอมดอกเบี้ย 
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๒) กิจกรรมสวัสดิการ 

 สวัสดิการขวัญถุงบุตรของสมาชิกแรกเกิด 
 สวัสดิการสงเคราะหศพสมาชิก เสียชีวิต 
 สวัสดิการรักษาพยาบาล 
 สวัสดิการทุนการศึกษาบุตรสมาชิก 

๓) กิจกรรมการพัฒนาเปนกิจกรรมเพ่ือพัฒนาคณะกรรมการและสมาชิก 

 กิจกรรม การอบรม ศึกษาดูงาน กรรมการ และสมาชิกรวมกัน 
 กิจกรรมเขารวมเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเครือขายกลุมออมทรัพยอ่ืน 
 จัดกิจกรรมรวมพลคนออมทรัพย รวมกันกับกลุมออมทรัพยระดับตําบล รวม ๑๑ กลุม 

๕. แผน-ผลการดาเนินงาน 

การพัฒนากลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานใหมไทยชนะศึก หมู ๑๑ ใหเขมแข็ง กลุมไดวาง
แผนการดาเนินงานไว และดําเนินการเพ่ือชวยเหลือ สมาชิกกลุมออมทรัพย ดังนี้ 

๕.๑ กิจกรรมเขารวมประชุมกับเครือขายกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตระดับตําบล/อําเภอ 
๕.๒ การประชุมใหญสามัญประจําป 
๕.๓ ประชาสัมพันธ รับสมาชิกเพ่ิม 
๕.๔ กิจกรรม ออมวันละบาท เพ่ือเทิดไทองคราชันย 

 
๖. วิธีการและเทคนิคการบริหารเงินกลุม 

๖.๑ การกูเงิน 

๑) การปลอยกูสามัญ เชน กูเพ่ือประกอบอาชีพ กูเพ่ือลดภาระในครอบครัว วงเงินปลอยกู ๓ เทา
ของเงินสัจจะสะสมของสมาชิก โดยคิดดอกเบี้ยรอยละ ๑๒ บาทตอป 

๒) การปลอยกูฉุกเฉิน วงเงินกูไมเกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท โดยคิดดอกเบี้ยรอยละ ๑ บาทตอเดือน 

๖.๒ การจัดสรรผลกาไร 

๑) ปนผลคืนสมาชิกรอยละ ๘๑ % 
๒) ตอบแทนกรรมการรอยละ ๗% 
๓) เงินทุนสารองรอยละ ๒% 
๔) เงินทุนสาธารณะรอยละ ๒% 
๕) เงินทุนสวัสดิการรอยละ ๑% 
๖) เงินทุนคาใชจาย-บริหารรอยละ ๓% 
๗) ศักยภาพสมาชิก + กรรมการ รอยละ ๒% 

๖.๓ การจัดการสวัสดิการ 

๑) สวัสดิการขวัญถุงบุตรของสมาชิกแรกเกิดรายละ๕๐๐ บาท 
๒) สวัสดิการสงเคราะหศพสมาชิกเสียชีวิตรายละ๕๐๐ บาท 
๓) สวัสดิการทุนการศึกษาบุตรสมาชิกทุนละ๕๐๐ บาท 
๔) ทุนแกไขปญหาความยากจน ( ถุงยังชีพ ) 
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๖.๔ สาธารณะประโยชน 

๑) คาน้ํา 
๒) คาไฟ 
๓) บริจาคโรงเรียน 
๔) งานวันพอ 
๕) งานวัด 
๖) ซองผาปา 
๗) นาแข็ง นาในงาน ไอศกรีม เทศกาลวันแด็ก 
๘) อุดหนุนกลุมแมบาน 

๖.๕ เทคนิคการบริหาร 

๑) การฝากเงินออมสัจจะกําหนดทุกวันท่ี ๙ ของเดือน 
๒) การบริหารเงิน มีการจัดการทาบัญชี ราบรับ -รายจาย ทําบัญชีงบดุลของทุกเดือน และสง    
    รายงานการทางานของกลุมกับพัฒนาชุมชนทุกเดือนระบบบัญชี เปนปจจุบัน ตรวจสอบได 
๓) การบริหารกลุม ยึดหลักการมีสวนรวม โดยใหสมาชิกเขามามีสวนรวมทุกข้ันตอน กลุมดูแล 
    เอาใจใสสมาชิก รวมแกไขปญหาทุกปญหาของสมาชิก ไดอยางท่ัวถึง 
๔) ประชาสัมพันธ เพ่ิมจานวนสมาชิก รณรงคใหมีการออมสัจจะกับกลุมออมทรัพยมากข้ึน 

 
๗. ปจจัยแหงความสําเร็จของกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานใหมไทยชนะศึก หมู ๑๑ 

  ๑) สมาชิกมีความเชื่อม่ัน และศรัทธาคณะกรรมการของกลุม 
  ๒) รูปแบบการบริหารจัดการของคณะกรรมการมีการแบงการทางานกันเปนสัดสวน 
  ๓) การยึดหลักเสมอภาค และความเทาเทียมกัน ท้ังกรรมการและสมาชิก 
  ๔) มีการจัดสรรผลกาไร และมีการจัดสวัสดิการท่ีสรางแรงจูงใจใหสมาชิก 
  ๕) ความเอาใจใสของพัฒนาชุมชน คอยติดตามใหคาแนะนา ใหคาปรึกษาอยางสมํ่าเสมอ 
  ๖) การแลกเปลี่ยนเรียนรู ระหวางเครือขายทาให การบริหารของกลุมงายข้ึน 

 
๘. ปญหาอุปสรรคท่ีผานมา 

  ๑) สมาชิกสัจจะไมตอเนื่อง เพราะไปทางานตางจังหวัดเปนเวลานาน 
  ๒) สมาชิกมาประชุมไมครบ เนื่องจาก ๑ ครัวเรือน มีสมาชิกหลายคน 
  ๓) ปญหาเงินฝากสัจจะเหลือในบัญชีมากเพราะสมาชิกอ่ิมตัวในการกูยืม 
  ๔) ปญหาไมมีกรรมการรุนใหมท่ีมีความถนัดดานเทคนิค 

 
๙. จุดเดนการบริหารจัดการของกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานใหมไทยชนะศึก หมู ๑๑ 

๑) สมาชิกสวนใหญยึดม่ันในหลักคุณธรรม ๕ ประการ 
๒) คณะกรรมการมีความเขมแข็ง และความซ่ือสัตย 
๓) คณะกรรมและสมาชิก มีความรัก ความสามัคคี 
 ๔) เปนแหลงเงินทุน ท่ีใหผลตอบแทนแกสมาชิกสูงสุด ใหผลประโยชนแกชุมชนดีมาก 
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การบริหารงานกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานใหมไทยชนะศึก หมู ๑๑ 
ตําบลเขาแกวศรีสมบูรณ อําเภอทุงเสล่ียม จังหวัดสุโขทัย 

 

ดานการจัดทําบัญชีและทะเบียน วิธีการบริหารจัดการกลุมฯ 

๑. การจัดทําทะเบียน ไดแก ทะเบียนสมาชิก ทะเบียนคุม
เงิน  ทะเบียนลูกหนี้ ทะเบียนเงินกู ทะเบียนคุมทรัพยสิน 

มีการจัดทําทะเบียนครบถวน  ถูกตอง   เปนปจจุบัน 

๒. การจัดทําบัญชี ไดแก บัญชีเงินสด  บัญชีรายรับ บัญชี
รายจาย  บัญชีเงินฝากธนาคาร และหลักฐานประกอบบัญชี 

มีการจัดทําบัญชีครบถวน ถูกตอง  เปนปจจุบัน 

๓. การจัดทํางบการเงิน ไดแก งบดุล งบกําไร-ขาดทุน มีการจัดทํางบการเงินท่ีครบถวน      ถูกตองเปน
ปจจุบัน และรายงานผล   การดําเนินงานในท่ีประชุม
ใหญ 

๔. การตรวจสอบบัญชีและหลักฐานทางการเงิน (หลักฐาน
ทางการเงิน ไดแก ทะเบียนคุมเงินสัจจะสะสม, ทะเบียนคุม
ลูกหนี้, ทะเบียนคุมดอกเบี้ยเงินกู, สรุปการรับ-จายเงิน
ประจําวัน/เดือน  เปนตน ) 

มีการตรวจสอบบัญชีและหลักฐาน ทางการเงินโดย
กรรมการฝายตรวจสอบ โดยมีบุคคลภายนอกมารวม
ตรวจสอบ และมีการรายงานผล 

ดานการบริหารจัดการ วิธีการบริหารจัดการกลุมฯ 

๕. การแบงหนาท่ีความรับผิดชอบของคณะกรรมการ มีการแบงหนาท่ีความรับผิดชอบเปน  ลายลักษณ
อักษรและปฏิบัติตามหนาท่ี 
 

๖. การจัดทําแผนการดําเนินงานของกลุม คณะกรรมการและสมาชิกจัดทํา  แผนการดําเนินงาน
และนําแผนไปปฏิบัติ 
 

๗. การประชุมของคณะกรรมการ 
 

มีการประชุมเปนไปตามระเบียบของกลุม  มีการ
บันทึกเปนลายลักษณอักษรและ นําผลการประชุมไป
ปฏิบัต ิ

๘. การเขารวมประชุมของสมาชิก 
 

ประชาสัมพันธรับทราบอยางท่ัวถึงใหความสําคัญใน
การประชุมโดยพรอมเพียงโดยสมาชิกเขารวมประชุม  
รอยละ  ๕๐ - ๗๕   

๙. การพิจารณาเงินกู คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติเงินกู   เปนไปตาม
ระเบียบ มีการตรวจสอบ และมีหลักฐานตรวจสอบ
ชัดเจน 

๑๐. การสงชําระคืนเงินกูตามสัญญาของสมาชิก 
 

สมาชิกนําสงชําระคืนเงินกูตามสัญญาครบ100% 

๑๑. การสงเงินสัจจะสะสมของสมาชิก สมาชิกสงเงินสัจจะสะสมตอเนื่องทุกเดือน และเพ่ิม
เงินสัจจะสะสมเม่ือ  ครบสิ้นป 

๑๒. การนําเงินกูไปใชของสมาชิก    สมาชิกนําเงินกูไปใชตามวัตถุประสงค   รอยละ ๑๐๐ 

๑๓. การเรียนรูและการพัฒนาของคณะกรรมการ  คณะกรรมการมีการเรียนรูและนําเอาความรูท่ีไดรับ
นํามาพัฒนา อยางนอย  ๑ เรื่อง 
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การบริหารงานกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานใหมไทยชนะศึก หมู ๑๑ 
ตําบลเขาแกวศรีสมบูรณ อําเภอทุงเสล่ียม จังหวัดสุโขทัย 

ดานการบริหารจัดการ วิธีการบริหารจัดการกลุมฯ 

๑๔. การจัดสรรผลกําไร   ๑. ปนผลคืนสมาชิก๘๑ % 
๒. ตอบแทนกรรมการ ๗ % 
๓. เงินทุนสารอง๒% 
๔. เงินทุนสาธารณะ๒% 
๕. เงินทุนสวัสดิการ๑% 
๖. เงินทุนคาใชจาย-บริหาร ๓ % 
๗ ศักยภาพสมาชิก + กรรมการ รอยละ ๒ % 

ดานระเบียบขอบังคับ 
 

วิธีการบริหารจัดการกลุมฯ 

๑๕. ระเบียบขอบังคับ มีระเบียบขอบังคับเปนลายลักษณอักษร   โดยสมาชิกมี
สวนรวมในการรางระเบียบ  และปฏิบัติตามระเบียบ 
 

ดานผลประโยชนของสมาชิก และชุมชน วิธีการบริหารจัดการกลุมฯ 

๑๖. สมาชิกมีรายไดพนเกณฑความยากจน   สมาชิกท่ี รายได จปฐ.ผานเกณฑ รอยละ ๑๐๐ 
 

๑๗. การแกไขปญหาหนี้นอกระบบ  กลุมสามรถชวยเหลือสมาชิกแกไขหนี้นอกระบบได รอย
ละ 100 ข้ึนไป  
 

๑๘. การจัดสวัสดิการใหแกสมาชิก จํานวน   4 กิจกรรม  ไดแก  
๑. สวัสดิการขวัญถุงบุตรของสมาชิกแรกเกิด 
๒. สวัสดิการสงเคราะหศพสมาชิก เสียชีวิต 
๓. สวัสดิการทุนการศึกษาบุตรสมาชิก 
4. ทุนแกไขปญหาความยากจน ( ถุงยังชีพ ) 
 

๑๙. การจัดกิจกรรมดานสาธารณประโยชนของกลุม จํานวน    ๗ กิจกรรม ไดแก 
๑. ดานการศึกษาดุงานของคณะกรรมการและสมาชิก 
๒. สนับสนุนผาปากองทุนพัฒนาเด็กชนบท 
๓. สนับสนุนกิจกรรมตามประเพณีวัฒนธรรมของหมูบาน 
๔. สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาสิงแวดลอมในหมูบาน 
๕. ชวยเหลือคนจนคนดอยโอกาสในหมูบาน 
๖. สนับสนุนกิจกรรมสาธารณะประโยชนอ่ืนๆตามท่ี 
กรรมการเห็นสมควร 
๗. สนับสนุนกีฬาในหมูบาน 
 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก 
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ภาพกิจกรรม 

กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานใหม หมู ๑๑ 

ตําบลเขาแกวศรีสมบูรณ อําเภอทุงเสล่ียม จังหวัดสุโขทัย 

 

 

 

 

กิจกรรมจับของกําไร เพ่ือคืนกําไรใหสมาชิกกลุมออมทรัพย 

 

 



9 

ภาพกิจกรรม 

กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานใหม หมู ๑๑ 

ตําบลเขาแกวศรีสมบูรณ อําเภอทุงเสล่ียม จังหวัดสุโขทัย 

 

กิจกรรมกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต หมู ๑๑ 
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ภาพกิจกรรม 

กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานใหม หมู ๑๑ 

ตําบลเขาแกวศรีสมบูรณ อําเภอทุงเสล่ียม จังหวัดสุโขทัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมศึกษาดูงานของกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต หมู ๑๑ 

และเครือขายกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตตําบลเขาแกวศรีสมบูรณ 
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ภาพกิจกรรม 

กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานใหม หมู ๑๑ 

ตําบลเขาแกวศรีสมบูรณ อําเภอทุงเสล่ียม จังหวัดสุโขทัย 

 

กิจกรรมกีฬาเครือขายกลุมออมทรัพย ตําบลเขาแกวศรีสมบูรณ 
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ภาพกิจกรรม 

กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานใหม หมู ๑๑ 

ตําบลเขาแกวศรีสมบูรณ อําเภอทุงเสล่ียม จังหวัดสุโขทัย 

 

กิจกรรมประชุมกลุมเครือขายออมทรัพย ตําบลเขาแกวศรีสมบูรณ 
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ภาพกิจกรรม 

กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานใหม หมู ๑๑ 

ตําบลเขาแกวศรีสมบูรณ อําเภอทุงเสล่ียม จังหวัดสุโขทัย 

 

 

กิจกรรมกีฬากลุมออมทรัพย 

 

 

กิจกรรมมอบสวัสดิการคลอดบุตร 

 



14 

ภาพกิจกรรม 

กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานใหม หมู ๑๑ 

ตําบลเขาแกวศรีสมบูรณ อําเภอทุงเสล่ียม จังหวัดสุโขทัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
กิจกรรมอบรมบัญชีกลุมออมทรัพย 
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